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для студентов, проходящих производственную практику
Общая цель производственной практики – становление профессиональной компетентности студентов в процессе решения профессионально-управленческих задач в условиях образовательного учреждения, реализующего инклюзивную практику.
ПРАКТИКА НА 2 КУРСЕ 

1 ЭТАП: 
Сроки проведения практики: 21.11.2016 г. по 04.12.16 г. Практика проводится с отрывом от аудиторных занятий каждый день по 6 часов (очная форма) в базовом учреждении. 

Задачи практики: 
1. контроль за ходом психического развития воспитанников с ОВЗ в образовательных учреждениях различных типов и видов; 

2. подбор и модификация психолого-педагогических и стандартизированных методов психологической диагностики для обследования детей с сенсорными, речевыми, двигательными и интеллектуальными нарушениями разного возраста; 

3. психологическая диагностика детей с разными типами ОВЗ в психолого-медики-социальных комиссиях и центрах; 

4. использование психологических знаний и технологий в процессе
1.
Отзыв руководителя практики от учреждения о работе студента:

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись руководителя практики от учреждения ________________









М.П.

Отзыв руководителя практики от МГППУ:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Оценка (по 15-бальной системе)________________________________

Подпись руководителя практики от МГППУ____________________
18.

сентябрь
1.Работа на базе практики:
Цель: подведение итогов практики.

Задачи: обобщение полученных результатов диагностического исследования и представление их перед специалистами образовательного учреждения.
Краткое описание практики: 

Обработка и обобщение полученных в ходе диагностического исследования данных, подготовка мультимедийной презентации по результатам исследования для представления специалистам учреждения.
2.Итоговая конференция

Отчёт студента о выполненной работе:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
17.
реализации принципов и современных научных подходов к формированию межличностных отношений в коллективе.  

2 ЭТАП: 

Сроки проведения практики: 3 семестр. Практика проводится с отрывом от аудиторных занятий, ежедневно, каждый день – 3 часа работы в базовом учреждении. 

Данный этап практики направлен на анализ необходимых изменений организации инклюзивного образования на базе дошкольных и школьных образовательных учреждений и реабилитационных центров, формирование способностей организации инклюзивного образования на базе учреждений практики. 
Задачи практики: 
1. подбор и модификация психолого-педагогических и стандартизированных методов психологической диагностики для обследования детей с сенсорными, речевыми, двигательными и интеллектуальными нарушениями разного возраста; 
2. психологическая диагностика детей с разными типами ОВЗ в психолого-медики-социальных комиссиях и центрах; 
3. психологическая оценка эффективности содержания и методов обучения детей с ОВЗ; 
4. психологическая коррекция социальной дезадаптации лиц с ОВЗ; 
5. консультирование детей и взрослых с ОВЗ, членов их семей и педагогов по проблемам воспитания и обучения, особенностям психического развития, жизненного и профессионального самоопределения;

6. разработка и реализация эффективной системы мер по защите и охране прав работников образовательного учреждения.  

Перед началом практики студент обязан:

- оформить медицинскую книжку;

- получить дневник практики;

- ознакомиться с программой практики и методическими рекомендациями

-посетить установочную конференцию и получить необходимые разъяснения по содержанию, организации и проведению практики, и формах отчётности;









2.
- пройти инструктаж по технике безопасности с регистрацией в журнале инструктажа.

Установочная конференция: 

Цель: ознакомить студентов с программой практики.

Задачи: знакомство с целями и задачами практики; распределение студентов на базы практик; знакомство студентов с отчетной документацией.

Краткое описание практики:

распределение студентов по базам практики, знакомство студентов с графиком прохождения практики, инструктаж по технике безопасности, знакомство студентов с целями и задачами практики, формой отчетности (требования к оформлению дневника и отчета практики).
Во время прохождения практики студент обязан:

-выполнять работы, предусмотренные программой практики и методическими рекомендациями;

-  подчиняться действующим в учреждении правилам внутреннего распорядка;

- выполнять административные и производственные указания руководителей практики, обеспечивать качественное выполнение запланированных работ;

- изучить и строго соблюдать правила охраны труда, техники безопасности производственной санитарии;

- систематически вести дневник практики.

Тема магистерской диссертации:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Научный руководитель:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3 
 январь
Работа на базе практики.

Цель: реализация подготовленного научно-диагностического исследования.

Задачи: подготовка целевой аудитории для проведения исследования, согласование хода проведения исследования со специалистами учреждения, реализация исследования.

Краткое описание практики: 

Контроль и коррекция подготовленного материала, составление плана работы для успешной реализации подготовленного научно-диагностического исследования, реализация научно-диагностического исследования в учреждении.

Отчёт студента о выполненной работе:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
16.

           январь
Работа на базе практики.

Цель: реализация подготовленного научно-диагностического исследования.

Задачи: подготовка целевой аудитории для проведения исследования, согласование хода проведения исследования со специалистами учреждения, реализация исследования.

Краткое описание практики: 

Контроль и коррекция подготовленного материала, составление плана работы для успешной реализации подготовленного научно-диагностического исследования, реализация научно-диагностического исследования в учреждении.
Отчёт студента о выполненной работе:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
15.
База практики

	Сроки практики по учебному плану
	

	Место проведения практики
	

	Адрес учреждения (организации)
	

	Руководитель практики от МГППУ (Ф.И.О., должность)
	кандидат педагогических наук, доцент Сунько Татьяна Юрьевна


	Руководитель практики от учреждения (Ф.И.О., должность)
	


База практики

	Сроки практики по учебному плану
	

	Место проведения практики
	

	Адрес учреждения (организации)
	

	Руководитель практики от МГППУ (Ф.И.О., должность)
	кандидат педагогических наук, доцент Сунько Татьяна Юрьевна


	Руководитель практики от учреждения (Ф.И.О., должность)
	


4.
1 ЭТАП
ноябрь
1. Установочная конференция

2. Работа на базе практики:
Цель: знакомство со спецификой работы учреждения.

Задачи: знакомство с обучающимися, с документацией, организацией образовательного процесса.
Краткое описание практики: 

Лекция с подробной информацией о работе учреждения; экскурсия по учреждению с посещением кабинетов специалистов, групповых комнат и других помещений, знакомство с их оборудованием и оформлением документации.
Отчёт студента о выполненной работе:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5
                        январь
Работа на базе практики.

Цель: реализация подготовленного научно-диагностического исследования.

Задачи: подготовка целевой аудитории для проведения исследования, согласование хода проведения исследования со специалистами учреждения, реализация исследования.

Краткое описание практики: 

Контроль и коррекция подготовленного материала, составление плана работы для успешной реализации подготовленного научно-диагностического исследования, реализация научно-диагностического исследования в учреждении.
Отчёт студента о выполненной работе:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________

14.

                 январь
Работа на базе практики.

Цель: реализация подготовленного научно-диагностического исследования.

Задачи: подготовка целевой аудитории для проведения исследования, согласование хода проведения исследования со специалистами учреждения, реализация исследования.

Краткое описание практики: 

Контроль и коррекция подготовленного материала, составление плана работы для успешной реализации подготовленного научно-диагностического исследования, реализация научно-диагностического исследования в учреждении.
Отчёт студента о выполненной работе:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________
13.
  ноябрь
Работа на базе практики.

Цель: разработка проекта преобразования управленческой деятельности ОУ в области реализации инклюзивной практики.

Задачи: Знакомство с ОУ и адаптация практикантов к взаимодействию с администрацией и сотрудниками ОУ, планирование организации работы на аналитическом этапе практики и представление плана работы (в ежедневнике) руководителю практики для промежуточной аттестации, изучение особенностей организации и управления инклюзивной практикой в ОУ.
Краткое описание практики: 

Взаимодействие магистрантов с обучающимися, сотрудниками, администрацией ОУ; организация собственной работы по плану практики, разработка собственного проекта преобразования управленческой  деятельности ОУ.
Отчёт студента о выполненной работе:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
6.
 ноябрь
Работа на базе практики.

Цель: разработка проекта преобразования управленческой деятельности ОУ в области реализации инклюзивной практики.

Задачи: Знакомство с ОУ и адаптация практикантов к взаимодействию с администрацией и сотрудниками ОУ, планирование организации работы на аналитическом этапе практики и представление плана работы (в ежедневнике) руководителю практики для промежуточной аттестации, изучение особенностей организации и управления инклюзивной практикой в ОУ.
Краткое описание практики: 

Взаимодействие магистрантов с обучающимися, сотрудниками, администрацией ОУ; организация собственной работы по плану практики, разработка собственного проекта преобразования управленческой деятельности ОУ.
Отчёт студента о выполненной работе:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________
7.
2 ЭТАП
 январь
1.Установочная конференция

2. Работа на базе практики:
Цель: подготовка материала к проведению научно-диагностического исследования на базе учреждения.

Задачи: работа со специальной литературой, консультации со специалистами, знакомство с существующими в учреждении программами работы.
Краткое описание практики: 

Установление продуктивного профессионального контакта со специалистами учреждения, знакомство с имеющимися в учреждении программами работы, анализ данных программ, работа со специальной литературой.
Отчёт студента о выполненной работе:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

12.

Отзыв руководителя практики от учреждения о работе студента:

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись руководителя практики от учреждения ________________









М.П.

Отзыв руководителя практики от МГППУ:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Оценка (по 15-бальной системе)________________________________

Подпись руководителя практики от МГППУ____________________
11. 
ноябрь
Работа на базе практики.

Цель: разработка проекта преобразования управленческой деятельности ОУ в области реализации инклюзивной практики.

Задачи: адаптация практикантов к взаимодействию с администрацией и сотрудниками ОУ, планирование организации работы на аналитическом этапе практики и представление плана работы (в ежедневнике) руководителю практики для промежуточной аттестации, изучение особенностей организации и управления инклюзивной практикой в ОУ.
Краткое описание практики: 

Взаимодействие магистрантов с обучающимися, сотрудниками, администрацией ОУ; организация собственной работы по плану практики, разработка собственного проекта преобразования управленческой деятельности ОУ.
Отчёт студента о выполненной работе:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
8.
декабрь
Работа на базе практики.

Цель: презентация готового проекта преобразования деятельности ОУ.

Задачи: подготовка и презентация собственного проекта преобразования управленческой деятельности ОУ, рабочее совещание в ОУ по презентации готового проекта для получения экспертной оценки со стороны администрации ОУ, других компетентных специалистов.
Краткое описание практики: 

Подготовка, создание и презентация собственного проекта преобразования управленческой деятельности ОУ..
Отчёт студента о выполненной работе:

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9.
январь
1.Работа на базе практики.

Цель: подведение итогов практики.

Задачи: получение обратной связи от руководителя практики и других компетентных специалистов по итогам реализации собственного проекта преобразования управленческой деятельности ОУ.
Краткое описание практики: 

Ассимиляция магистрантом полученного на практике опыта, на основе обратной связи руководителя практики и других компетентных специалистов, по итогам реализации проекта преобразования управленческой деятельности ОУ.
2.Итоговая конференция

Отчёт студента о выполненной работе:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
10.
