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Предикторы готовности и способности к 

реализации инклюзивной практики
 В многочисленных исследованиях показано, что предикторами 

готовности реализовать инклюзивные практики выступают отношение 

к инклюзии, оценка трудностей ее практической реализации и 

восприятие собственной эффективности в реализации практики. 

 Эти работы опираются на учет внутренних условий реализации 

поведения, оцениваемых на основе методик, разработанных исходя 

из теорий А.  Бандуры и А.  Айзена. 

 Такие методы позволяют оценивать компоненты готовности и 

способности к реализации инклюзивной практики, исходя из 

деятельностной теории (Самсонова и др., 2022; Шеманов и др. 2022). 

 Целью работы стало выявление дефицитов и условий 

субъективной готовности и способности педагогов-психологов 

к психологической поддержке обучающихся с ООП. 



Методы и выборка
Инструмент оценки включал в себя 4 опросника: 

1. «Отношение к инклюзии» (далее – Отношение: 15 утверждений), 

2. «Намерение реализовать практики поддержки ученика в условиях 
инклюзии» (далее – Намерение: 12 утверждений), 

3. «Эффективность в реализации инклюзивных практик» (далее –

Эффективность: 24 утверждения) и 

4. «Трудности в реализации инклюзивных практик» (далее – Трудности: 18 

утверждений). 

Общий объем выборки составлял 89 респондентов ‒ имеющих высшее 

образование слушателей курса профессиональной переподготовки по 

программе «Организация психологической поддержки обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в инклюзивной 

образовательной среде в общеобразовательных организациях». 

Респонденты представляли собой педагогов-психологов из школ с высоким 

уровнем инклюзивной образовательной среды в 5 регионах Российской 
Федерации. 75% опрошенных педагогов-психологов работают в условиях 

инклюзии либо более года, либо более 3 лет. 



Описательная статистика  ответов на 

опросники

Опросник N Min Max Мean SD

Отношение к 

инклюзии
89 2,57 5,00 4,02 0,53

Намерение 89 2,17 5,00 4,48 0,54

Трудности 89 1,00 4,46 2,71 0,77

Эффективность 89 2,22 5,00 3,95 0,66

Использована шкала Ликерта: 1 – не согласен; 2 –

скорее не согласен; 3 – не определился; 4 – скорее 

согласен; 5 – согласен. Мean – среднее.



Корреляционный анализ по Спирмену

 Как показал корреляционный анализ, ответы по опросникам 

Отношение, Намерение и Эффективность проявляют 

статистически достоверную (p < 0,01) положительную связь

друг с другом и отрицательную – с ответами по опроснику 

Трудности умеренной силы.

 Наименьшая сила связи (положительной) наблюдалась 

между ответами по опросникам Отношение и 

Эффективность. Наибольшая сила связи (отрицательная) –

между ответами по опроснику Трудности, с одной стороны, и 

по опросникам Намерение и Эффективность, с другой. 

 Эти результаты согласуются с тем, что используемые 

инструменты позволяют оценить субъективную готовность и 
способность к работе в условиях инклюзии.



Что вызывает трудности у педагогов-

психологов при работе в условиях инклюзии?

На основе подсчета среднего балла был определен рейтинг трудностей,
которые делятся на трудности внешнего и внутреннего порядка. 

Внешние:

 проблема оплаты труда (4,06±1,08); 

 избыточное количество документации (3,84±1,16); 

 дефицит специалистов сопровождения (3,67±1,33); 

 отсутствие необходимой методической поддержки педагога-психолога в 
разработке рабочих коррекционно-развивающих программ и программ 
психологической поддержки (3,34±1,38); 

 неадекватность распределения нагрузки по психолого-педагогическому 
сопровождению обучающихся на специалиста (3,20±1,42).

 В школах недостаточно вариативных форм обучения для обучающихся с 
ООП (2,82±1,18);

 Включение детей с тяжелыми и множественными нарушениями в развитии в 
общие классы оказывает негативное влияние на академические 
достижения обучающихся без инвалидности (2,76±1,27)).



Внутренние трудности педагогов-
психологов при работе в условиях инклюзии?

Внутренние трудности:

 У меня нет достаточной подготовки для сопровождения 

учеников из семей мигрантов (3,03 ±1,28); 

 У меня нет достаточной подготовки для сопровождения 

учеников с сенсорными нарушениями (2,88 ± 1,29);

 У меня нет достаточной подготовки, необходимой для 

сопровождения учеников с нарушениями интеллекта 

(2,70 ± 1,33);

Мне трудно добиться принятия ученика с ООП 

одноклассниками, когда он учится в общем классе 

(2,44±1,05).



Наличие каких трудностей отрицают 

педагоги-психологи?

Большинство респондентов не согласны со следующими 
утверждениями:

 Мне, как педагогу-психологу, трудно установить хорошее взаимодействие с 
другими специалистами по коррекционно-развивающим направлениям 
работы (1,64).

 В школах нет поддержки идеи включения детей с ОВЗ в совместное обучение 
в общих классах (1,97);

 В школах сейчас нет адекватной административной поддержки для 
осуществления образования и сопровождения обучающихся с ОВЗ (2,30);

Но степень несогласия со следующими утверждениями 
уменьшается:

 Включение детей с ОВЗ в общие классы приводит к конфликтам и буллингу со 
стороны других учеников и их родителей (2,52);

 Родителям детей без ограничений здоровья не нравится идея совместного 
обучения их детей с детьми с ОВЗ и инвалидностью (2,74);

 В школах недостаточно вариативных форм обучения для обуч-ся с ООП (2,82).



Выводы из рейтинга ответов на 

утверждения опросника Трудности
 Группа утверждений, вызвавших согласие респондентов и 

касающихся проблемы оплаты труда, избыточного количества 
документации и дефицита специалистов сопровождения, о 
которой речь шла выше, достоверно отличается от остальных.

 Дефициты, связанные с необходимыми педагогам-
психологам компетенциями для сопровождения обучающихся 
с ООП в условиях инклюзии, располагаются в середине 
рейтингового списка (средний балл от 2,2 до 2,8). Такое 
положение в рейтинге выражает ту или иную степень 
несогласия с ними респондентов, что говорит о достаточной 
уверенности педагогов-психологов в своей компетентности по 
сопровождению таких детей. Однако разбор данных позволяет 
говорить о том, что немалая часть респондентов согласна с 
наличием этих трудностей.

 Также можно говорить о налаженной системе командного 
взаимодействия в инклюзивных школах.



Выводы из анализа рейтинга ответов на 

утверждения опросника Эффективность

Рейтинг ответов по опроснику Эффективность подтверждает 

выводы по опроснику Трудности. В списке из 18 вопросов 

опросника наибольший средний балл (более 4) имеют 

утверждения, связанные с самооценкой таких умений, как: 

 возможность  наладить взаимоотношения между учениками; 

 проведение консультаций и поддержка учеников в обсуждении 

интересов, планов, личностных проблем, учебных трудностей, 

вопросов самопознания, профессионального 

самоопределения; 

 умение взаимодействовать с педагогами, родителями, 

специалистами по разработке индивидуального 

образовательного маршрута; умение проводить диагностику и 

коррекционно-развивающие занятия. 



Общие выводы
 Таким образом, в школах с высоким уровнем инклюзии созданы многие 

важные внешние условия для реализации инклюзивной практики, что 
позволяет педагогам-психологам ощущать высокую степень 

самоэффективности в реализации поддержки учеников с ООП. 

 Инклюзивная практика ППС обучающихся с ООП представлена у 

большинства педагогов-психологов наличием компетенций и отсутствием 

внутренних трудностей в поддержке многих категорий детей с ОВЗ. 

 Все же у немалой части респондентов имеются некоторые трудности при 

сопровождении детей из семей-мигрантов, учеников с сенсорными

нарушениями  и с нарушениями интеллекта. Также в профилактике 
буллинга педагоги-психологи чувствуют себя менее уверенно. 

 В качестве основных препятствий для реализации своей деятельности 

педагоги-психологи называют недостаточную оплату работы по 

сопровождению детей с ОВЗ в условиях инклюзии, дефицит специалистов 
сопровождения, а также избыток документации. Есть потребность в 

усилении методической поддержки педагогов-психологов и более 

равномерном распределении нагрузки по психолого-педагогическому 

сопровождению обучающихся на специалиста. 



Спасибо за внимание!

Федеральный центр по развитию инклюзивного общего и 
дополнительного образования
 https://mgppu.ru/project/102

 Сайт: https://www.inclusive-edu.ru/

По результатам исследования подготовлена научная статья:
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Пилотное исследование самооценки педагогами-
психологами условий и дефицитов своей профессиональной 
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